ARMETAL

Predaj a servis priemyselnych armatur

POLITIKA KVALITY ORGANIZACIE

Zavazok vedenia —

Nasim ciefom je trvaly rozvoj a zlepSovanie organizacie tak, aby sme boli schopni plnit’ poZiadavky

zakaznika. Kladieme si za ciel' viest nadu organizéciu k trvalému rozvoju. Zavazujeme sa pinit’ poziadavky |
zakaznikov a zainteresovanych stran. Zavazujeme sa plnit' poZiadavky kladené na produkty a trvalo
zlepSovat' ich kvalitu.

e e S o b el A R S B PR S R A 8 103 18 i 724 A L, A1 . A 0 B3 02 1 RIS 150§ £L8 51 KL LA P 3 P AR T8 SR 18 L 3 % B3 b 54 7%.13 8T SRR

Profil organizacie

Dovolte, aby sme Vam struéne predstavili novozaloZent spoloénost’ ARMETAL, ktoréd bola zaloZena
so zamerom poskytnut’ zékaznikom kvalitné sluzby v oblasti predaja a servisu priemyselnych armatur do
vSetkych odvetvi priemyslu. NaSe dihorocné schopnosti, znalosti a podobné nazory chceme pretavit' do
kvalitne a profesionalne fungujlcej firmy. Nasa spolo¢nost je spolahlivy partner pri rieSeni aj tych
najnaroCnejSich poZiadaviek zakaznikov zoblasti chemického, petrochemického, plynarenského
priemyslu ¢i energetiky. V (zkej spolupraci s Eurépskymi vyrobcami armatlr poskytujeme odborné
a technické poradenstvo, konzultdcie, vypoget a navrh vhodnych armatur v zavislosti od prevadzkovych
podmienok. Zameriavame sa na individualny pristup ku kazdému zakaznikovi.
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Hlavné zasady politiky kvality nasej organizacie

ZvySovanie spokojnosti zakaznikov.
Zabezpedit' podmienky rozvoja organizacie, pracovného prostredia a vztahov so zakaznikmi.
Motivacia pracovnikov k lepSim vykonom a ku kvalitnej praci.

Zodpovednost’ voli okoliu - nepoSkodzovat svojou cinnost' Zivotné prostredie, v ramci |
moznosti napomahat’ rozvoju regionu. '

ZlepSovanie - vykonnosti organizacie, kvality produktov, zlepSovanie pracovného prostredia |
a komunikacie. -

Vzajomna prospesnost’ s dodavatel'mi — vyber strategickych dodavatelov.
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